COMUNE DI SANT’EGIDIO ALLA VIBRATA
(Provincia di Teramo)
Tel. 0861/846501 — Partita IVA: 00196900674
peertificata@pec.comune.santegidioallavibrata.te.it
AREA ECONOMICO-AMMINISTRATIVA

VERBALE N.5

L’anno duemilaventitre (2023) il giorno sei (6) del mese di settembre 2023 alle ore 11:00 presso I’Ufficio Servizi
Sociali del Comune di Sant’Egidio alla Vibrata in Piazza Umberto I° n.26 si ¢ riunita la Commissione di gara per la
valutazione delle offerte pervenute relative alla gara per I'affidamento della gestione del servizio della ristorazione
scolastica per gli alunni della scuola dell’infanzia e della scuola primaria del Comune di Sant’Egidio alla Vibrata (CIG:
9881896E8A) nelle persone di:

Arch. Stefano Lo Parco — Dirigente dell’ Area Tecnica, Ambiente e Territorio — Pre51dente

sig.ra Donatella Ribaudo — Istruttore amministrativo presso I’Area Economico-Amministrativo — componente interno;

Dott.ssa Domenica Moreschini — Istruttore Amministrativo presso I’Area Economico-Amministrativo - Segretario

verbalizzante.

"Visti ' Nt
- il verbale n.1 del 17 agosto 2023 nel quale la Commissione di gara, nominata con determinazione dell’ Area TN
Economico-Amministrativa n.168 dell’11/08/2023 (R.G.295), ai sensi dell'art.77 D. Lgs. n.50/2016 e L
ss.mm.ii., per la valutazione delle offerte pervenute sulla piattaforma
https://app.albofornitori.it/alboeproc/albo_cucvalvibrata iniziava la  verifica della documentazione —.
amministrativa presentata da parte degli operatori economici partecipanti e stabiliva di attivare la procedura del . ?\

i

s

soccorso istruttorio, di cui all’art.83, comma 9, del D. Lgs. n.50/2016 richiedendo alle ditte AP
PluriserviceSoc. Coop. € SH Gestioni stl, la documentazione amministrativa mancante e/o carente;

- il verbale n.2 del 23 agosto 2023 nel quale la Commissione di gara valutava la documentazione amministrativa
integrativa richiesta, ammetteva alla successiva fase di gara la ditta SH Gestioni stl ed attivava di nuovo la
procedura del soccorso istruttorio per la ditta AP Pluriservice Soc. Coop. poiché la documentazione presentata
dalla suddetta ditta risultava ancora carente e necessita di essere integrata;

- il verbale n.3 del 28 agosto 2023 nel quale la Commissione di gara valutava la documentazione amministrativa
integrativa richiesta alla ditta AP Pluriservice Soc. Coop. che veniva ammessa alla successiva fase di gara e [ \
iniziava, in seduta riservata, la valutazione delle proposte tecnico-organizzative presentate dalle ditte ,/ !
partecipanti, secondo le modalita di cui all’art.18.2 del disciplinare di gara ed i criteri di cui all’art.18.1 sempre !
del disciplinare, lettere A, B, C e D; ST

- il verbale n.4 del 4 settembre 2023 nel quale la Commissione di gara proseguiva, in seduta riservata, la.
valutazione delle proposte tecnico-organizzative presentate dalle ditte partecipanti, secondo i criteri di cui
all’art.18.1 del disciplinare di gara, lettere E, F ¢ G ed elaborava la graduatoria provvisoria in segu1to
all’attribuzione dei punteggi dell’offerta tecnica; B

Tutto cid premesso, il Presidente della Commissione dichiara aperta la seduta pubblica, procede innanzitutto alla lettm a
del punteggio attribuito alle ditte partecipanti in seguito all’esame ed alla valutazione delle offerte tecniche come di’
seguito riportate:

N. CONCORRENTE PUNTEGGIO OFFERTA TECNICA
1 | Blue Line Soc. Coop. Sociale 69,20
2 | SH Gestioni srl 63,00
3 | Nene’ Services Societd Cooperativa Sociale 62,92
4 | AP Pluriservice Soc. Coop. 32,19

Si procede, di seguito, all’apertura delle cartelle .zip contenenti le offerte economiche, seguendo 'ordine delle ditte
partecipanti, come risulta dalla piattaforma utilizzata per la gara, dando lettura del ribasso offerto per singolo pasto dalle
ditte partecipanti sulla base d’asta di € 5,90 e del prezzo unitario del pasto offerto al netto dell’'IVA e/o di altre imposte
e contributi di legge, nonché degli oneri per la sicurezza dovuti a rischi da interferenze. Di seguito il prospetto
riassuntivo che se ne ricava:

N. CONCORRENTE RIBASSO % PREZZO UNITARIO
DEL PASTO

1 | AP Pluriservice Soc. Coop. 2,110% € 5,770

2 | Blue Line Soc. Coop. Sociale 14,916% €5,019

3 | Nene’ Services Societd Cooperativa Sociale 18,900% € 4,785

4 | SH Gestioni stl 19,000% €4,779




I commissari procedono, secondo le modalita prescritte nei documenti di gara, all’attribuzione del punteggio dell’ offerta
economica, con applicazione del procedimento indicato nel disciplinare di gara all’art.18.3 e riportato nell’allegato A al
presente verbale.

Pertanto, si rappresenta di seguito la tabella riepilogativa dei punteggi attribuiti dalla commissione in sede di

valutazione delle offerte economiche:

N. CONCORRENTE RIBASSO % PREZZO PUNTEGGIO
UNITARIO OFFERTA
DEL PASTO ECONOMICA

1 | AP Pluriservice Soc. Coop. 2,110% €5,770 9,997

2 | Blue Line Soc. Coop. Sociale 14,916% €5,019 26,581

3 | Nene’ Services Societa Cooperativa Sociale 18,900% €4,785 29,921

4 | SH Gestioni srl 19,000% €4,779 30,000

Di seguito viene riportata la tabella riepilogativa dei punteggi attribuiti dalla Commissione di gara, sia per le offerte
tecniche che per quelle economiche

N. CONCORRENTE PUNTEGGIO PUNTEGGIO - PUNTEGGIO
OFFERTA OFFERTA TOTALE
TECNICA ECONOMICA

1 Blue Line Soc. Coop. Sociale 69,20 26,581 95,781

2 | SH Gestioni srl 63,00 30,000 93,000

3 Nene’ Services Societa Cooperativa Sociale 62,92 29,921 92,841

4 AP Pluriservice Soc. Coop. 32,19 9,997 42,187

La Commissione propone, pertanto, ’aggiudicazione della gara relativa al servizio di gestione della ristorazione
scolastica per gli alunni della scuola dell’infanzia e della scuola primaria di Sant’Egidio alla Vibrata in favore della ditta
Blue Line Soc. Coop. Sociale che ha ottenuto il punteggio totale riparametrato secondo i criteri del disciplinare di gara,
pari a 95,781 ed ha presentato un ribasso pari al 14,916%.

La Commissione da atto che le offerte presentate dalle ditte Blue Line Soc. Coop. Sociale, SH Gestioni stl e Nene’
Services Societa Cooperativa Sociale, rispettivamente prima, seconda e terza nella graduatoria sopra indicata, risultano
anormalmente basse, ai sensi dell’art.97 comma 3 del D. Lgs. n.50/2016 e ss.mm.ii., in quanto sia i punti relativi al
prezzo, sia la somma dei punti relativi agli altri elementi di valutazione, entrambi risultano pari o superiori ai quattro
quinti dei corrispondenti punti massimi previsti dal bando di gara. 1 Presidente della Commissione da mandato di
trasmettere i verbali di gara al R.U.P. dott. Andrea Luzi per la valutazione di congruita dell’offerta della ditta Blue LIne
Soc. Coop. Sociale, ai sensi dell’art.22 del disciplinare di gara.

La seduta termina alle ore 12:20

Di quanto sopra viene redatto il presente verbale che, letto ed approvato, viene sottoscritto come segue.

Il Presidente

Arch Stefano Lo Pajco
/ /]/v/




Allegato A) del verbale n.5 del 6 settembre 2023

Valutazione offerta economica

: punti attribuiti
OPERATORI ECONOMICI PARTECIPANTI ‘ ribasso % prezzo offerto Ribasso
(Ri/Rmax)*alfa
Blue Line Soc. Coop. Sociale 14,916% 5,020 € 26,581
SH Gestioni stl 19,000% 4,779 € 30,000
Nene Service Soc. Coop. Sociale 18,900% 4,785 € 29,921
AP Pluriservice Soc. Coop. 2,110% 5,776 € 9,997
Importo soggetto a ribasso --->| € 5,90
Punteggio massimo offerta economica ----> 30
Alfa ----> 0,50

dive
Ri = nibasso offerio dal concorrente txima
Renax = ribases deflofferts pit conveownie

a = voefficicnie > U
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